Справка проверки декларации о конфликте интересов 
работников МОУ «СОШ с. Будамша
Под заинтересованными лицами понимаются лица (далее также - работники, сотрудники), заключившие с учреждением трудовой договор.
Под личной заинтересованностью лиц, указанных выше,  понимается материальная или иная заинтересованность, которая влияет или может повлиять на обеспечение прав и законных интересов учреждения.
Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность указанных выше лиц влияет или может повлиять на исполнение ими своих профессиональных обязанностей и (или) влечет за собой возникновение противоречия между такой личной заинтересованностью и законными интересами учреждения или угрозу возникновения противоречия, которое способно привести к причинению вреда законным интересам учреждения.
Цель проверки: 
- выявление потенциального (реального) конфликта интересов в учреждении;
- предупреждение возникновения возможного конфликта интересов в учреждении;
- принятие целесообразных мер по урегулированию потенциального (реального) конфликта интересов в учреждении.
Дата заполнения декларации работниками МОУ «СОШ с. Будамша»: 31.12.2020 г.
Таким образом, была проведена проверка на предмет наличия/отсутствия конфликта интересов в учреждении.
По результатам проведенной проверки установлено отсутствие личной заинтересованности работников учреждения, а также иных обстоятельств, способных повлиять на исполнение ими своих профессиональных обязанностей.
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